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INTRODUCCION

El Proyecto Joveu, liderado por EAPN Espafia, estd enmarcado en el programa europeo
Erasmus + que promueve la Unién Europea a través del INJUVE.

Este proyecto permite que chicos y chicas con menos oportunidades y en situacion de
vulnerabilidad social, encuentren canales de participacion activa en la vida democrdtica, a
través de las actividades de Didlogo Estructurado previstas: reuniones, conferencias, consultas
y actos que van a promover la interaccion de estos/las chicos/las con los responsables de la
toma de decisiones.

Y todo esto con un objetivo clave: conseguir resultados utiles para la elaboracion de las
politicas de juventud.

Cada delegacion autondmica de EAPN Espafa, cuenta un grupo de participacién, que en el
caso de EAPN Galicia esta formado por 9 jévenes que desean ser escuchados en instituciones
y partidos politicos, con el fin de que las politicas sociales partan de la realidad de las personas
las cuales van dirigidas.

La primera actividad realizada por nuestro grupo, fue la difusién de una encuesta, a través de
la cual se pretendia conocer los principales problemas, opiniones y propuestas de solucion de
la juventud., en este caso gallega.

Noelia Blanco Guerra, participante del Grupo Joveu de Galicia, ha realizado este informe que
muestra las principales conclusiones extraida a través de la explotacion de los datos obtenidos
en la consulta.


http://www.participacionsocial.org/erasmus_plus/consultas-2.php
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1. PERFIL DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

Han sido 61 los/as jovenes gallegos/as que han participado en la encuesta online Juventud:
motor de transformacion social, situando a nuestra comunidad auténoma como la mas
participativa en la consulta, seguida por el Pais Vasco, con 42 encuestas realizadas.
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Fuente: Informe Resultados provisionales de la consulta online Juventud: motor de transformacion
social. EAPN — Espaiia.

La participacién ha sido mayor entre aquellos/as jovenes con edades comprendidas entre los
25 y los 30 afios, al contrario que a nivel estatal, en la que el nivel de participacion ha sido mas
elevado entre las edades mas tempranas. Sin embargo, se ha mantenido la misma proporcion
en la participacion por sexos, pues las mujeres han sido mas participativas que los hombres,
con 45y 16 encuestas realizadas respectivamente.
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2. PRINCIPALES INQUIETUDES

Las inquietudes de los/as participantes gallegos/as coinciden con las mas alegadas a nivel
estatal: el empleo en primer lugar, y la vivienda y la formacién y educacion en segundo lugar,
ambas con el mismo ndmero de selecciones.
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Empleo.
El empleo ha sido seleccionada como principal preocupacidn por 58 de los/as 61 participantes.

La preocupacion mas generalizada en este ambito radica en la escasez de oportunidades
laborales en general y, de forma especifica, para aquella poblacidn mas joven y que carece de
experiencia laboral.

Por otra parte, la precariedad que caracteriza el mercado laboral hoy en dia también ha sido
sefialada en numerosas ocasiones, precariedad que se refleja en:

e Contratos temporales que impiden que los/as jévenes desarrollen planes de vida a
largo plazo.

e Desempefio de puestos de trabajo para los que se estd sobrecualificados/as.

e Salarios precarios y no concordantes con la naturaleza y condiciones del puesto
desempenado.

e Abuso de contratos formativos y becas.

e La obligacién a emigrar a otros paises en busca de oportunidades laborales.
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Principales problemas en el ambito del empleo
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m Poca oferta laboral

B Precariedad laboral

il Falta de recursos para emprender

m Cultura del enchufismo vs meritocracia

B Poca sensibilidad respecto a las personas
con discapacidad intelectual

Frente a esta realidad, algunas de las soluciones y propuestas que se han planteado en la

consulta son:
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Incentivos a la contratacion de jovenes y/o reservas de plazas laborales para menores
de 30 afios.

Cambio de orientacién de las subvenciones dirigidas a la contratacién, pasando del
fomento actual de contrataciones temporales al incentivo de contrataciones
indefinidas en el marco de planes de empleo estables que permitan y contribuyan al
desarrollo de carreras profesionales.

En la misma linea, se propone la elaboracién de politicas de empleo en sectores en
auge en funcion del nimero de graduados/as en ellos en los ultimos afios.

Mas hincapié en planes de empleo y/o incentivos a la contratacién de sectores de
poblacién con mayores indices de desempleo, como personas con diversidad
funcional, parados de larga duracién, jévenes con escasa cualificacion, etc.

Aumento de las becas y practicas formativas remuneradas que permitan la adquisicion
de experiencia por parte de los/as recién titulados/as.

Cambio de naturaleza de la formacidn practica de las titulaciones, valorando su
remuneracién y mejorando las comunicaciones entre universidad y empresa.

Apoyo a proyectos de 1+D, auténomos y pequefias y medianas empresas.

Facilitacidn de la movilidad laboral entre comunidades auténomas.

Priorizar el desarrollo de las capacidades de la persona sobre la sobreformacion de
ésta.
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Vivienda.

La preocupacion por el tema de la vivienda deriva de la existente por el panorama laboral. Asi,
lo mas alegado es la relacién directa entre ambas esferas: Si no hay trabajo, no hay ingresos, y
si no hay ingresos, la emancipacion y acceso a la vivienda es impensable.

Por otra parte, se sefiala también el elevado precio de los alquileres, sobre todo en las
principales ciudades donde, al mismo tiempo, se concentrarian los principales focos de
empleo. Asi, y ante la inviabilidad de comprar vivienda en propiedad, el compartir piso es la
Unica opcidn que se contempla en la mayoria de los casos e incluso a largo plazo.

Otra de las inquietudes alegadas es la escasez de vivienda social y su ineficiente gestion por
parte de la administracion publica.

Lo que se demanda en este sentido es:

Por una parte medidas que faciliten el acceso a la vivienda normalizada ya sea en alquiler o en
propiedad por parte de los jévenes:

e Abaratamiento de los precios.

e Ayudas econdémicas a la emancipacion.

e Subvenciones a menores de 30 afios para la compra de vivienda.

e Programas especificos que faciliten el acceso y acondicionamiento de viviendas vacias.

Por otra parte, una reforma del sistema de viviendas y alquileres sociales:

e Aumento de viviendas de proteccion oficial.

e Aumento del banco de vivienda publica y valoracidn mas personalizada de las
condiciones de acceso.

e Gestidn publica de las viviendas que lleven un determinado tiempo sin ser habitadas.

e Penalizacidn de las viviendas vacias.

Finalmente, refieren también una mayor adecuacion de los recursos existentes en materia de
vivienda, como el Programa Aluga, recursos antidesahucios, etc.

Formacidn y educacion.

El nimero de veces que fue seleccionada la formacion y educacion como una de las principales
preocupaciones es de 33, el mismo que el tema de la vivienda. Asi, al igual que pasaba con el
caso anterior, la inquietud en cuanto a la formacidn también esta vinculada de forma directa
con el empleo.

Las dificultades econémicas a las que se enfrentan muchos/as jévenes a la hora de afrontar los
estudios han sido alegadas en un porcentaje muy alto de las respuestas, asi como la ausencia
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de becas o la no adecuacion de estas a las caracteristicas del beneficiario o su concesién
tardia.

Por otra parte, se denuncia que estamos ante un sistema educativo sin proyeccion de futuro,
donde los titulos universitarios han sufrido una desvalorizacién, se han producido recortes en
los departamentos y un porcentaje alto del cuerpo docente no esta llevando a cabo el proceso
de actualizacién y reciclaje que los nuevos tiempos demandan. Todo esto incide de forma
directa e indirecta en un descenso de la calidad de la formacion.

Otros obstaculos mencionados han sido las dificultades a la hora de llevar a cabo
convalidaciones o la carencia de plazas en algunos ciclos de formacidn profesional.

Problemas senalados en el ambito de la formacion

M Dificultades econdmicas e inadecuacion de las
becas

H Altos costes de la formacion

 Aspectos relacionados con la mala calidad del
sistema educativo o inadecuacion de este
respecto al mercado laboral

H Incompatibilidad trabajo - estudios

m Otras

Entre las propuestas llevadas a cabo por los/as participantes estan:

7
°

El aumento de las becas y su adecuacion tanto en el contenido como en el momento
de la concesidn, asi como el cese de los recortes.

7
L4

La reestructuracion de los planes de estudio con la necesaria actualizacion del
profesorado.

O/
L4

El aumento de la formacién practica en las titulaciones y de la presencia de los
alumnos en el mercado laboral durante dicha formacion. Asi, cabria una valoracién de
la remuneracion de estas practicas.

K/
L4

El aumento de plazas en determinados ciclos de formacién profesional con mayor
demanda.

K/
L4

Una mayor facilidad a la hora de llevar a cabo convalidaciones.
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La igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres también ha sido seifialada como una
prioridad en 21 ocasiones.

La brecha salarial que no deja de crecer, la desigualdad en las contrataciones y en la
posibilidad de progreso, las dificultades en la conciliacion familiar, el desempefio de puestos
de responsabilidad por parte de hombres fundamentalmente y la continua presencia de
micromachismos y sexismo en todos los ambitos han sido algunos de los obstaculos
mencionados en esta area.

Asi, ademas de soluciones concretas en temas de conciliacion familiar, en formacion de
mujeres en sectores laborales tradicionalmente asociados al género masculino, y la
elaboracion de politicas de igualdad realmente efectivas y que garanticen una homogeneidad
en el acceso y condiciones del mercado laboral, la solucién mas alegada por parte de los/as
participantes es la educacién. La igualdad de oportunidades pasa necesariamente por una
educacién en esta materia desde la infancia, con especial incidencia en la adolescencia. Asi, se
ve necesaria también una mayor concienciacién de la naturaleza del feminismo, erroneamente
asociada al mayor derecho de la mujer.

Aunque con menos intensidad, de la consulta también se han extraido inquietudes y
realidades negativas que los/as jovenes aprecian en otros ambitos como son la sanidad, la
participacién juvenil, la discriminacién y la inclusién social.

Asi, en cuanto a la salud, lo que se denuncia fundamentalmente son los recortes y la
privatizacidon que, como no podia ser de otra manera, influyen negativamente en la calidad del
servicio, con mayores listas de espera, menos recursos, y dificultades administrativas.

Por otra parte, los/as jovenes aprecian su escasa participacion en las decisiones que les
afectan, debido a la carencia de espacios donde llevarla a cabo y de canales de comunicacion
con la Administracion. Asi, se palpa también una falta de motivacién, quizd derivada de este
escaso peso que tradicionalmente han tenido.

Para trabajar sobre este problema de participacién, se propone la potenciacion de
instituciones como Consejos de Juventud a nivel local, regional y autonémico y de la presencia
juvenil en consejos sectoriales, asi como de otros espacios a través de entidades y/o
ayuntamientos donde se pueda llevar a cabo esta participacién.

Finalmente, en cuanto a la inclusion social, denuncian las escasas cuantias de prestaciones
sociales, la insuficiencia de las actuaciones de los servicios sociales y el aumento de las
personas en situacion o riesgo de pobreza, asi como la transmision de esta de generacién en
generacion.

Por otra parte, se sefiala la falta de oportunidades y exclusién de personas con diversidad
funcional, asi como la presencia de barreras arquitectdnicas y las dificultades en el acceso a
ayudas técnicas.

10
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En cuanto a aquellas actuaciones desde las que se podria trabajar la inclusion social de Ila
poblacidn en riesgo estan:

+» La restructuracion de la RISGA con un aumento de la cuantia y una reduccién de la
burocracia, asi como una mayor coordinacion entre las administraciones participantes
en su gestion y el desarrollo de proyectos de inclusidn efectivos.

+* Reduccidn de politicas asistencialistas centradas en las consecuencias de la exclusién
social y aumento de aquellas otras que inciden en sus causas.

+» Impulso del disefio universal para hacer frente a las barreras arquitectdnicas.

11
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3. ;A QUIEN DEBE TRASLADARSE LAS INQUIETUDES?

Para terminar, cuando se pregunta sobre a quién se deberia trasladar todas estas inquietudes
y preocupaciones que tiene la juventud sobre los distintos ambitos, la esfera politica es la mas
sefialada, con un total de 53 selecciones.

Tras los politicos se ha sefialado a los empresarios como destinatarios de estas
preocupaciones (31 veces) y la Universidad y los centros educativos en tercer lugar, con 26
selecciones.

¢A quién se deberia trasladar estas inquietudes?

Z%Wl%

H Empleados publicos

M Politicos

H Universidad y centros educativos

M Directivos de bancos y cajas de ahorro
B ONGs

H Directivos de grandes empresas

H Sindicalistas

B Empresarios

& Profesionales liberales

B Mayor participacion ciudadana
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